
2019年業務研修会開催について 

〔総務課〕 
去る 8月 25日（日）に毎年恒例となっております「業務研修会」を姫路市花の北市民広場で開催しました。 
研修会当日は事務局・車両部門を対象に従業員約 390名が参加しました。当日は普段なかなか会えない面々

が一堂に会しまして和やかなひと時を過ごすことが出来ました。 
佐々木社長の挨拶から始まり、会社に永きにわたり勤務・貢献された方々に敬意を称して佐々木社長より表

彰状の授与が行われました。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    （佐々木社長挨拶）      （永年勤続 20年表彰）      （永年勤続 10 年表彰） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         （永年勤続 5年表彰）              （業務改善提案表彰） 

 
引き続き、神姫バス安全推進課 篠原課長より「高齢者による死亡事故と対策」というテーマで、映像を交

えて、高齢者の運転及び歩行時等の交通ルールの注意点について講演頂きました。また、教育管理課の倉橋課
長より「ホープの運転士として守るべきこと」という内容の研修を行い、接遇マナー、アルコール検知器の操
作方法、日常点検の注意点を学びました。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      （神姫バス安全推進課 篠原課長）             （倉橋課長） 

 
また、プライベートアロマサロン happytime 瀧川 妙子様より「毎日元気に！リラックス効果だけでは

ないアロマ」というテーマで、アロマセラピーを通じてストレスを抱え込まない身体作りについてご講演頂き
ました。 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
（瀧川講師） 

 
最後に弓場専務の閉会の挨拶にて滞りなく研修会が終了致しました。 
研修会を通じ運転サービス士の心構え、高齢者の運転に関する注意点、アロマによるストレスを抱え込まな

い身体作りを学ぶことができ、大変有意義な研修となりました。 


